
Coaching für Akademiker*innen
mit High Profiling®  

Individuelle Strategieentwicklung und deren 
Umsetzung zur beruflichen Neuorientierung

Unser Karriere-Coaching ist zertifiziert und kann mit einem 
Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein zu 100 Prozent 
gefördert werden.

Name des Trägers: Dr. Hertkorn INQUA Coaching



Coaching für Akademiker*innen mit High Profiling®

Unser Angebot richtet sich an arbeitssuchende Akademiker*innen, Fach- und Führungskräfte.
Das Ziel der achtwöchigen Einzelcoaching-Maßnahme ist die berufliche Neuorientierung und die
Erarbeitung einer Strategie zum zeitnahen und nachhaltigen Einstieg in den ersten Arbeitsmarkt.

Um den für Sie idealen Job zu finden, sollten Sie möglichst viele der folgenden Fragen
beantworten können:

 Welche Art von Organisation passt zu mir und meinen Wertevorstellungen? 
 Welche Position entspricht meinen Kompetenzen und bisherigen Erfahrungen?
 Welchen Nutzen kann ich meinem künftigen Arbeitgeber bringen?
 Welches Gehalt ist angemessen?
 Mit welchen Argumenten überzeuge ich im Bewerbungsprozess? 

    Wie bestehe ich im Bewerbungsgespräch?
 Wie sind moderne Bewerbungsunterlagen aufgebaut?
 Was bedeutet Netzwerken und wie geht das?

Unser Team von erfahrenen Personalleiter*innen, Karriere-Coaches und Wissenschaftler*innen hat für 
Sie ein zweimonatiges Karriere-Coaching zur systematischen Beantwortung dieser Fragen entwickelt. 
In zwei Phasen führen wir Sie Schritt für Schritt zum passenden Job.

Phase I: Reflexion
Mit besonderen Methoden wie dem High Profiling® und der ressourcenorientierten Genogramm-
arbeit unterstützen wir Sie dabei, alle Ihre bewussten und unbewussten Kompetenzen, Interessen, Wer-
te und beruflichen Erfahrungen systematisch zu erfassen. Diese bilden die Basis für die zweite Phase.

Phase II: Strategieentwicklung und -umsetzung
Jetzt verfügen Sie über alle erforderlichen Informationen, um mit Ihrem Coach Ihre Bewerbungsstrate-
gie zu entwickeln und umzusetzen. Arbeitsblätter, Bewerbungsbeispiele und umfassende Materialien 
unterstützen Sie in diesem Prozess.

Unter www.inqua-institut.de/video erfahren Sie mehr über unsere Arbeit und unsere Methoden.



Umfang und Dauer  
Unser Karriere-Coaching ist durch die DEKRA zertifiziert und kann mit einem Aktivierungs- und Vermitt-
lungsgutschein zu 100 Prozent gefördert werden. 

Ihr AVGS (Aktivierung- und Vermittlungsgutschein) muss bestimmte Voraussetzungen erfüllen, damit 
dieser bei uns eingelöst werden kann.

 Das Coaching für Akademiker*innen mit High Profiling® ist eine Einzelcoaching-Maßnahme. 
 Innerhalb der Maßnahmendauer von acht Wochen erhalten Sie 16 Einheiten a 45 Minuten 

    Präsenz-Coaching sowie das ca. 20 Seiten umfassende individuelle Kompetenzprofil 
    High Profiling®.

 Die Maßnahme ist nach § 45 Abs.1, Satz1, Nr.1, SGB III mit dem Ziel „Heranführung an den 
    Ausbildungs- und Arbeitsmarkt“ bei der Agentur für Arbeit zertifiziert.

Sollte Ihr AVGS nicht passend ausgestellt sein, wenden Sie sich bitte an Ihre Agentur für Arbeit oder 
Ihr Jobcenter und bitten Sie um die Anpassung Ihres Gutscheins.

Drei einfache Schritte zur Anmeldung
Schritt 1: Video
In unserem Einführungsvideo unter www.inqua-institut.de/video lernen Sie unsere Vorgehensweisen 
und Methoden kennen. Sie erfahren wie das Coaching abläuft. Hier finden Sie auch den Link zur 
unverbindlichen Voranmeldung. Wenn Sie noch offene Fragen haben, lesen Sie die Antworten auf 
die FAQs unter dem Video. 

Schritt 2: Unverbindliche Voranmeldung
Sie können sich nun unter www.inqua-institut.de/anmeldung zum INQUA-Karriere-Coaching mit 
High Profiling® unverbindlich voranmelden. Teilen Sie uns mit, welche Ziele Sie mit dem Coaching 
erreichen möchten und wie Sie zeitlich verfügbar sind. Wir suchen für Sie den zeitlich verfügbaren 
INQUA-Karriere-Coach in Ihrer Wohnortnähe aus. Falls Sie Ihren Coach vorab unverbindlich 
sprechen wollen, wählen Sie diese Option im Anmeldeformular aus. 

Schritt 3: Anmeldung & Antrag auf Bewilligung
Nach Ihrer Online-Voranmeldung erhalten Sie per Mail einen Coaching-Vertrag, den Sie uns für die 
verbindliche Anmeldung gemeinsam mit Ihrem AVGS per Post zusenden. Sobald Ihre vollständigen 
Unterlagen bei uns eingetroffen sind, informieren wir Sie umgehend über den Starttermin und geben 
Ihnen die Kontaktdaten Ihres Coaches. Parallel füllen wir Ihren Gutschein aus und beantragen für 
Sie bei der Agentur für Arbeit bzw. dem Jobcenter die Bewilligung der Maßnahme. Von der Bun-
desagentur für Arbeit erhalten Sie per Post eine Bestätigung. In der Regel können Sie nach Zugang 
Ihres Gutscheines in 14 Tagen mit dem Coaching beginnen.

Sie haben offene Fragen? Auf unserer Webseite www.inqua-institut.de erfahren Sie mehr über 
unsere Arbeit. In unseren FAQs werden zudem viele Fragen rund um die Anmeldung ausführlich 
beantwortet. 

Wir freuen uns auf Sie!

Kostenfreie Hotline 0800 17 20 17 8



Ackerstraße 3a   10115 Berlin
Hotline  0800 17 20 17 8 
info@inqua-institut.de www.inqua-institut.de 
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Das Institut
Der Name INQUA steht für „INstitut für angewandte QUalitative Sozialforschung“. Das INQUA-
Institut wurde 1997 von Dr. Martin Hertkorn gegründet. Die Leistungen des Instituts umfassen Karrie-
re-Coaching und Outplacement-Beratung unter dem besonderen Einsatz von biographieorientierten 
Methoden wie dem Verfahren High Profiling®. Im Austausch mit unserem wissenschaftlichen Beirat, 
bestehend aus den Professoren Rudolf Wimmer, Jörg Fengler und Bruno Hildenbrand, werden unsere 
Methoden kontinuierlich weiterentwickelt. 

INQUA Karriere-Coaches  
Wir arbeiten ausschließlich mit erfahrenen, gut ausgebildeten Coaches zusammen. Alle unsere 
Coaches verfügen über eine zertifizierte, systemische Coaching-Ausbildung sowie eine Zusatzaus-
bildung in unseren biographieorientierten Methoden. Wir bieten Supervision, Intervision und führen 
regelmäßig fachliche Weiterbildungen durch.

Zertifikat und Finanzierung
Das Coaching für Akademiker*innen mit High Profiling® ist durch die DEKRA Certification zertifiziert 
und durch den Prüfdienst der Bundesagentur für Arbeit mit 98 von 100 Punkten bewertet: „Die kon-
zeptionelle Vorgehensweise konnte vollumfänglich überzeugen“. Der Prozess wurde deutschlandweit 
bereits über 2.500 Mal durchgeführt und wird mit einem Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein 
(AVGS) zu 100 Prozent gefördert. Privatkunden sowie Unternehmen erstellen wir gerne ein individu-
elles Angebot.  

Standorte und Maßnahmennummern

Maßnahmenträger
Dr. Hertkorn INQUA Coaching
Ackerstraße 3a, 10115 Berlin

Kostenfreie Hotline: 0800 17 20 17 8
Wir freuen uns auf Ihren Anruf oder Ihre Mail.
info@inqua-institut.de 

Bremen 
214/528/17

Köln 
357/211/18

Stuttgart 
677/1004/18

Berlin (Zentrale)
962/87/18

Hannover 
237/6838/18

Potsdam 
039/49/19

Dortmund
333/62/18

Leipzig 
075/5019/18

Wiesbaden 
459/4886/19

Frankfurt/M. 
419/403/18

München 
843/18/18

Wolfsburg 
241/120/17

Hamburg 
123/7106/18

Nürnberg
735/34/18

Weitere Standorte in Bochum, Dresden, Düsseldorf, Hamm, Ludwigsburg und Mannheim
Maßnahmennummern auf Anfrage


